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本職業安全衛生政策適用於文曄集團所有子公司、工作場所、員工、承攬商與利

害相關人。 

 

職業安全衛生理念 

文曄集團以「保護員工，預防危害」為核心理念，為有效控制作業活動所產生的

危害因素，建構並提昇安全文化、落實自主管理，並以降低職業安全衛生衝擊為

目標，致力於與全體員工、供應商、承攬商建立良好的健康安全工作環境，達成

友善職場，永續經營。 

 

承諾及執行方式： 

 遵守職業安全衛生法規及國際標準相關規範要求，並定期審視合宜性。 

 鑑別工作潛在危害風險，重視預防管理，消除危害、定期分析工作環境中職業

安全衛生可能遭遇風險，在工作場所建立完善防護措施。 

 強化全員認知並邀請員工或代表參與諮詢及溝通，善盡個人安全衛生責任，職

業安全衛生管理人員、防火管理員、急救人員依法定期回訓。 

 提供安全健康工作條件，促進員工身心健康，預防職業傷害及保障健康。 

 透過管理系統運作定期稽核，定期由委外機構實施檢修及申報，持續改善職業

安全衛生績效。 

 決定優先推動之面向及行動方案，設立量化目標並定期追蹤指標，持續改善職

業安全衛生系統之適宜性及有效性。 
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董事長 

文曄科技股份有限公司 


